RESOLUGAO SEDUC N° 94, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022

Aprova Plano de trabalho,para vigéncia a partir de 2023, como parte integrante do Termo de
Colaboragéo que tem por objeto o atendimento pedagégico (escolarizagdo) a educandos que
necessitam de apoio permanente-pervasivo com Deficiéncia Intelectual ou deficiéncia mdultipla
associada a Deficiéncia Intelectual e de apoio substancial ou muito substancial com Transtorno do
Espectro Autista ou Deficiéncia Mltipla associada ao Transtorno do Espectro Autista, que nédo
puderem ser beneficiados pela inclusdo em classes comuns do ensino regular

O Secretario da Educagao, considerando:

- necessidade de oferecimento de atendimento especializado a estudantes com
Deficiéncia Intelectual ou deficiéncia multipla associada a Deficiéncia Intelectual e de
estudantes com Transtorrio do Espectro Autista ou Deficiéncia Mdltipla associada ao
Transtorno do Espectro Autista, que ndo s&o beneficiados pela inclusdo em classes
comuns do ensino regular;

- a pertinéncia da atuagdo em regime de mutua cooperagao junto a sociedade civil
para a consecugao de finalidades de interesse publico e reciproco

- 0 regime juridico instituido de parcerias entre a Administracdo Publica e as
Organizacgdes da Sociedade Civil, instituido pela Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de
2014;

- 0 amparo aos estudantes elegiveis aos servicos da Educagdo Especial, em
conformidade com a Lei Federal n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece
as Diretrizes e Bases da Educacgdo Nacional

- as diretrizes estabelecidas pela Lei Federal n® 13.146, de 06 de julho de 2015,
que institui a Lei Brasileira de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia);

- os termos da Resolugdo CNE/CEB n° 04/2010, que institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educag&o Basica, de 13 de julho de 2010;

- 0 regramento estabelecido pelo Decreto Estadual n® 61.981, de 20 de maio de
20186, que trata do regime juridico das parcerias com organizacdes da sociedade civil no
Estado de Sdo Paulo, alterado pelos Decretos n.° 62.710, de 20 de julho de 2017 e
- 66.174, de 26 de outubro de 2021;

- a autorizagdo advinda do Decreto Estadual n® 62.294 de 6 de dezembro de
2016, que permite a Secretaria da Educacdo representar o Estado de S3o Paulo na
celebragéo de termos de colaboragdo com organizages da sociedade civil sem fins
lucrativos, atuantes em educacdo especial, alterado pelos Decretos n.° 63.934, de 17 de
dezembro de 2018, e pelo Decreto n° 66.743, de 17 de maio de 2022:

- as condi¢des estabelecidas pela Resolugdo SEDUC n° 51, de 29 de junho de
2022, que dispde sobre a delegacdo de competéncia relativa a celebracéo de termos de
colaboragdo com Organizagées da Sociedade Civil sem fins lucrativos atuantes e
Educagéo Especial, nos termos do Decreto 62.294/16:

RESOLVE:

Artigo 1° - As instituicbes devidamente habilitadas e credenciadas, poderio
assinar o Termo de Colaboragéo junto as Diretorias de Ensino de sua circunscricio,
mediante conveniéncia e oportunidade administrativa, materializadas diante da existéncia ﬂ/
de estudante necessitado de atendimento especializado e residente nas proximidades da

escola privada credenciada. %} A
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| —Fica aprovado o Plano de Trabalho constante do Anexo, que sera parte
integrante e indissociavel do Termo de Colaboragio, em conformidade com paragrafo
Unico do art. 42 da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014

Il - Em consonancia com o art. 57 da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de
2014, o plano de trabalho constante do Anexo desta resolugdo, podera ser revisto para
alteragéo de valores ou de metas, mediante termo aditivo, sendo que o aditamento:

a) para supressao de estudantes sera permitido a qualquer tempo;

b) para acréscimo de estudantes sera permitido entre os meses de fevereiro e
novembro, vedada a alteragio de categoria de DI para TEA.

I - O valor per capita do repasse relativo ao TEA - Transtorno do Espectro Autista
sera atualizado anualmente com base no mesmo percentual de atualizagéo do per capita
DI Deficiéncia Intelectual previsto em Portaria Interministerial do Governo Federal.

Art. 2° - Esta Resolugdo entrara em vigor em 1° de janeiro de 2023, revogando-se
a Resolugédo SEDUC n® 95, de 8-10- 2021.

ANEXO
PLANO DE TRABALHO
Ano de Vigéncia: 2023

1. INTRODUCAO E JUSTIFICATIVA'

Amplamente amparada pela Constituicdo da Republica de 1988, a educacio
constitui-se em direito individual fundamental no Estado brasileiro. Irradiando-se pelos
sistemas educacionais sob a luz da igualdade e da equidade, o direito & educacéao
envolve agdes voltadas & garantia do acesso e da permanéncia aos estudantes na
escola, sejam eles com ou sem deficiéncia.

Nesse mesmo sentido, apresenta-se o conjunto legal atualmente vigente,
assegurando ao discente com deficiéncia sua participagéo na sociedade e o exercicio de
sua cidadania, em condigées igualitarias e equanimes. Na seara educacional, as acdes
devem primar pela inclusdo de todas e todos estudantes, seguindo em harmonia com as
diretrizes da Lei Federal n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012, que instituiu a Politica
Nacional de Protec&o dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista: e em
consonancia a Lei Federal n°® 13.146, de 6 de julho de 2015, que estabelecea Lei
Brasileira de Inclus3o, Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

Reconhecendo que a inclusdo do discente com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacio deve ser a diretriz maior nas agées de
politicas publicas, a Secretaria da Educacédo vem envidando multiplos esforgos para que
as escolas da rede publica estadual sejam ambientes cada vez mais inclusivos; e para
que, a partir do oferecimento de recursos e apoios, o estudante elegivel aos servicos da
Educagéo Especial possa superar barreiras no ambiente escolar. Contudo, ao menos
nesse momento em que a sociedade avanca para a inclusdo aos discentes que
apresentam a necessidade de apoio substancial oy muito substancial, cumpre 3

“Em atendimento 4 disposicgo inserta no inciso | do artigo 22 da Lei Federal n°13.019/14, o ltem descreve a
realidade que objeto da parceria; demonstra o nexo entre essa realidade e as atividades e metas a serem
atingidas.



Secretaria da Educagéo prover, também, o excepcional e temporario atendimento em
instituicdo especializada.

O trabalho especializado junto aos estudantes com deficiéncia e Transtorno do
Espectro Autista consiste na adogdo de métodos, técnicas e recursos que permitam a
evolugdo das potencialidades do estudante com deficiéncia, inclusive em observancia as
disposi¢cdes da Lei de Diretrizes e Bases da Educacgédo Nacional, notadamente irradiadas
a partir de seus artigos 4°, I, 58,59 e 60.

Nesse 8mbito, cabe registrar que ha entendimentos diversos acerca da matéria, o
que, por vezes, resulta em ordem judicial para custeio publico de atendimento aos
estudantes com deficiéncia em instituicao privada de ensino. Mencione-se, nessa
instancia, a Acéo Civil Publica n® 00271 39-65.2000.8.26-0053, cuja sentenca, exarada
em 2001 e transitada em julgado em 2006, condenou o Estado de Séo Paulo a prover o
atendimento integral as pessoas com Transtorno do Espectro Autista. Entretanto, a fase
executoria da referida Agdo Civil Publica, que se iniciou logo apds sentenca judicial,
permanece em curso e, embora ja tenha o Ministério Publico, em 2014, requerido sua
extingdo com base na auséncia de sintonia entre a condenacéo e a vigéncia dos novos
paradigmas legais de inclusdo, a decisdo prolatada em 2016 entendeu pelo
prosseguimento da execugdo coletiva. Em decorréncia do acompanhamento judicial,
ainda atualmente, a Secretaria da Educacéo apresenta, no bojo da Agdo Civil Publica
referenciada, relatorios periédicos acerca do atendimento de discentes com TEA.

Por certo, ha grande desafio em oferecer a educagéo basica em instituicoes
especializadas — que vem por for¢a judicial — em face da premissa maior de inclusio. Por
isso, a fim de conjugar todas as acdes necessarias, a Secretaria da Educacdo mantém
vinculo de parceria com escolas particulares, nos termos da Lei 13.019, de 31 de julho de
2014, com o objetivo de disponibilizar o atendimento especializado a discentes com
Deficiéncia Intelectual e Transtorno do Espectro Autista; ou com Deficiéncia multipla,
associada a DI e TEA. Esse atendimento & reservado aos casos que exigem apoio
substancial e que n&o se beneficiam da inclusio imediata.

2. DO OBJETO

2.1. O objeto da parceria corresponde a:

Promover a educacdo basica a educandos que necessitam de apoio
permanente-pervasivo com Deficiéncia Intelectual ou deficiéncia multipla
associada a Deficiéncia Intelectual® e de apoio substancial ou muito
substancial com Transtorno do Espectro Autista ou Deficiéncia Multipla
associada ao Transtorno do Espectro Autista®, nos termos das normas do
Conselho Estadual de Educagéo - CEE - e do Plano de Trabalho anualmente
aprovado pelo Secretario da Educagdo por meio de Resolugao para
execugao no ano subsequente;

¢) Excepcionalmente, admitir-se-a atendimento por meio de atividades
pedagbgicas ndo presenciais, em periodo de pandemia e/ou calamidade
publica, conforme orientagées do Conselho Estadual de Educacio.

A descricdo do apoio permanente-pervasivo e da tipologia deficiéncia a ser atendida encontra-se no item 4
do Anexo | - Termo de Referéncia - Estudantes Elegiveis aos Servicos da Educaggo Especial.

¥ descrigéo do apoio substancial ou muito substancial e da tipologia deficiéncia a ser atendida encontra-se
no item 4 do Anexo | - Termo de Referéncia - Estudantes Elegiveis aos Servigos da Educaco Especial.
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3. ESTUDANTES ELEGIVEIS AOS SERVICOS DA EDUCACAO ESPECIAL

3.1 Para a escolariza¢édo da educacéo basica:

3.1.1 Estudantes com Deficiéncia Intelectual ou com deficiéncia multipla
associada a Deficiéncia Intelectual que necessitam de apoio permanente-
pervasivo que, conforme estabelecido pela Associacdo Americana de Deficiéncias
Intelectual e do Desenvolvimento (AADID, 2010)*, é constante, estavel, de alta
intensidade e disponibilizado nos diversos ambientes. Como referéncia, tem-se:

Sistema de apoio sugerido pela
CID Tipos Variantes American Associationon Mental
Retardation :
Sio constantes, estaveis e de alta
ke zfﬁt;"l"g'::,’::: e intensidade. Podem ser disponibilizados
R nos mais diversos ambientes e séo
de ausencrg ouncig mibimoda F72.0 F72.1 F72.8 F72.9 utilizados por toda a vida. Podem
°°mpr€;t'ze emnte mo envolver equipes ou um ntimero grande
comportamento de pessoas.
Cid F73 Retardo Mental Sao constantes, estaveis e de alta
Profundo Retardo mental intensidade. Podem ser disponibilizados
Cid 10 F70 profundo - comprometimento |F 73.0, F73.1, F72.8, F  |nos mais diversos ambientes e séo
Rl d tal significativo do 73.9 utilizados por toda a vida. Podem
gtardomen comportamento, requerendo envolver equipes ou um nimero grande
vigilancia ou tratamento de pessoas.
F78.0. E78.1. F78.8 F Podem ser constantes ou com
Cid F78 Outro Retardo Mental 78 9 1 - = periodicidade determinada, a depender
’ da avaliagdo pedagdgica.
; = Podem ser constantes ou com
o eenardo mental 0. 1e7g 4 F70.8 F70.9 periodicidade determinada, a depender
P da avaliagdo pedagégica.
Séo constantes, estaveis e de alta
intensidade. Podem ser disponibilizados
gﬁggigﬁ?:};dni’: iﬂfel P nos mais diversos ambientes e sdo
" . utilizados por toda a vida. Podem
g envolver equipes ou um nlmero grande
CID 11 6A00 de pessoas.
Distarbios do Sé&o constantes, estaveis e de alta
desenvolvimen |gA00.3 Desordem de intensidade. Podem ser disponibilizados
to intelectual . e s i nos mais diversos ambientes e séo
dfgf?.; r:::)alwmento intelectual, utilizados por toda a vida. Podem
P envolver equipes ou um nimero grande
de pessoas.
6A00.Z Transtornos do Podem ser constantes ou com
desenvolvimento intelectual, |- periodicidade determinada, a depender
ndo especificado da avaliacdo pedagogica.

3.1.2.Estudantes com TEA ou deficiéncia multipla associada a TEA que
necessitam de apoio substancial ou muito substancial, conforme estabelecidos
pelo Manual de Diagnoéstico e Estatistico de Transtornos Mentais DSM-V°, que
apresenta as seguintes defini¢cdes:

I - Apoio Substancial: Apresentam déficits comunicacionais e ainda, dificuldades
nas interagbes sociais que, em alguns casos, necessitam ser mediadas, no
comportamento podem apresentar dificuldades quanto ao foco, atencdo e
resisténcia a mudancas de ambiente.

*American AssociationonintellectualandDevelopmentalDisabilities (AAIDD). Washington, DC: AAIDD,2010.
Developing Individual Budgets andReimbursementLeveIsUsingtheSupporfs|ntensityScaie. 11 Ed. Disponivel
em <https://www.aaidd.org/docs/default-source/about-aaidd/201 0-annual-report.pdf?sfvrsn=b13cdc3_0>.

> ASSOCIACAO AMERICANA DE PSIQUIATRIA. Manual diagnéstico e estatistico de transtornos mentais:
DSM-V. Porto Alegre: Artmed, 2014.
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Il - Apoio Muito Substancial: Necessitam de muito suporte por apresentarem
graves prejuizos nas relagbes sociais, apresentam dificuldades significativas em
relacdo a mudancas de ambiente ou rotina, necessitando do auxilio de outrem para
realizacado de atividades, inclusive, as de autocuidado e higiene.

As referéncias séo as seguintes:

NIVEL DE COMUNICAGAO SOCIAL COMPORTAMENTOS REPETITIVOS E
GRAVIDADE RESTRITOS
Nivel 3 Déficits graves nas habilidades de comunicagéoinflexibilidade de comportamento, extrema
“exigindo social verbal e nédo verbal causam prejuizosidificuldade em lidar com a mudanga ou
apoio muito [graves de funcionamento, limitacdo em iniciarjoutros comportamentos restrito-repetitivos|
substancial” interagbes sociais e resposta minima alinterferem acentuadamente no
|aberturas sociais que partem de outros. funcionamento em todas as esferas.

Grande sofrimento/dificuldade para mudar|
o foco ou as agdes.

Deéficits graves nas habilidades de comunicacaoinflexibilidade do comportamento,
Nivel 2 social verbal e nao verbal prejuizo socialidificuldade de lidar com a mudanga ou
aparente mesmo na presenca de apoio,joutros comportamentos restrito-repetitivos
limitagdo em dar inicio a interagbes sociais elaparecem com frequéncia suficiente para

“exlglndo_ " apoI0 |regposta reduzida ou anormal a aberturaslserem 6bvios ao observador casual e

substancial sociais que partem dos outros. interferem no funcionamento em uma
variedade de contextos.
Sofrimento/dificuldade para mudar o foco
ou as acgdes.

Fonte: (AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION (APA), tradugéo de Maria Inés Correa Nascimento; revisdo técnica
Aristides Volpato, 2014).

Sistema de apoio sugerido pela American

cib Tipos Associationon Mental Retardation :

Podem ser constantes ou com periodicidade determinada,

R0~ Autismointanti a depender da avaliagdo pedagdgica.

F 84.3 Outro transtorno Podem ser constantes ou com periodicidade determinada,
CID 10 F.84 desintegrativo da inféncia a depender da avaliacdo pedagdgica.
Transtorno F 84.4 Transtorno com hipercinesia o .
Globais do associada a retarde mefital o 4 Podem ser constantes ou com periodicidade determinada,

desenvolvimento |novimentos estereotipados a depender da avaliagéo pedagdgica.

F 84.8 Outros transtornos globais  |Podem ser constantes ou com periodicidade determinada,
do desenvolvimento a depender da avaliagéo pedagdgica.
F 84.9 Transtornos globais nao Podem ser constantes ou com periodicidade determinada,
especificados do desenvolvimento |a depender da avaliagio pedagdgica.

6A02.3 — Transtorno do Espectro do
[Autismo com deficiéncia intelectual [Podem ser constantes ou com periodicidade determinada,
(DI) e com linguagem funcional a depender da avaliagéo pedagdgica.

prejudicada

6A02.5 — Transtorno do Espectro do
Autismo com deficiéncia intelectual |Podem ser constantes ou com periodicidade determinada,

CID-11 - 6A02 (DI) e com auséncia de linguagem  |a depender da avaliagéo pedagégica.
Transtorno do funcional
iigii‘::‘rg do S&o constantes, estaveis e de alta intensidade. Podem
6A02.Y — Outro Transtorno do ser disponibilizados nos mais diversos ambientes e sé&o
Espectro do Autismo especificado |utilizados por toda a vida. Podem envolver equipes ou um
numero grande de pessoas. C
Sao constantes, estaveis e de alta intensidade. Podem

6A02.2 — Transtorno do Especiro do [ser disponibilizados nos mais diversos ambientes e séo
Autismo, ndo especificado. utilizados por toda a vida. Podem envolver equipes ou um ﬂ"\
numero grande de pessoas.
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Educacéo, por intermédio das Diretorias de Ensino, nos termos da
Deliberagdo do Conselho Estadual de Educagdo-CEE n°®138/2016.;

b) A distribuigio podera ser realizada em classes multisseriadas, desde que,
na Secretaria Escolar Digital - SED e nos documentos escolares haja
indicagdo de ano e série correspondentes & etapa cursada pelos estudantes;
¢) Em relagdo ao novo ensino médio, a entidade parceira podera ofertar o
itinerario formativo relativo a educacao profissional;

d) Os aspectos pedagdgicos e a metodologia devem estar adequados as
especificidades dos estudantes descritos no item 3 deste Plano de Trabalho.
e) Para a formagao das classes conforme a faixa etaria deve ser observada a
defasagem entre os estudantes, podendo ser considerada uma diferenca de,
no maximo, 4 (quatro) anos entre os pares na mesma classe.

f) Excepcionalmente, a diferenca etaria de até 5 (cinco) anos de idade, desde
que essa acomodacao seja tecnicamente justificada pela instituicao parceira,
conte com parecer favoravel da equipe de Educacéo Especial da Diretoria de
Ensino, anuéncia do gestor da parceria e decisdo favoravel do Dirigente de
Ensino;

g) A instituicdo de ensino ainda se obriga, por intermédio de sua equipe
multidisciplinar, a acompanhar a evolugdo pedagogica do estudante, bem
como confeccionar os relatérios circunstanciados do aluno. Considerando que
as atribuicdes dessa equipe ndo incluem o atendimento clinico-terapéutico de
que os alunos eventualmente necessitem, a OSC deveré orientar as familias
quanto aos recursos da comunidade disponiveis para esse atendimento,
principalmente quanto aos servicos de responsabilidade das Secretarias da
Saude e da Assisténcia Social.

4.2.3. Da composigdo das classes para oferta da educacéao basica

a) estudante com deficiéncia intelectual ou deficiéncia multipla associada a
deficiéncia intelectual, sendo que as classes:

a.1) poderdo ter no minimo 6 (seis) e maximo 16 (dezeseis) alunos;

a.2) devem contar com 01 (um) professor especializado na area da
deficiéncia;

a.3) devem contar com profissionais de apoio escolar/cuidadores (conforme
previsdo da Lei Federal n°13.146/15) suficientes para higiene, alimentacao,
locomogédo e para apoio nas atividades escolares, conforme numero de
estudantes.

b) ao estudante com TEA ou TEA associado a deficiéncia intelectual, sendo
que:

b.1) aos estudantes que exigem apoio substancial: no maximo 6 (seis) alunos
por classe

b.2) aos estudantes que exigem apoio muito substancial: no maximo 4
(quatro) alunos por classe.

b.3) as classes devem contar com 01 (um) professor especializado em TEA,
b.4) as classes devem contar 01 (um)  acompanhante
especializado/profissional de apoio escolar/cuidador (conforme previsdo das
Leis Federais e n°12.764/2012 e n°13.146/15) para cada 3 (trés) alunos,
suficientes para higiene, alimentacao, locomogao e para apoio nas atividades
escolares, conforme nimero de estudantes.

4.2.4. Do projeto pedagodgico/proposta pedagdégica da OSC Q/
O projeto pedagdgico/proposta pedagoégico da OSC devera:
a) prever a inclusdo do estudante atendido pela OSC nas escolas da rede
publica, visando ao cumprimento das metas estabelecidas no Plano de
Trabalho vigente para o ano da parceria;
W PN\
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4. DA FORMA DE EXECUGAOQ®

A execucao do objeto da parceria, com vista ao cumprimento das metas estabelecidas no
tem 6 deste Plano de Trabalho deve ser desenvolvida conforme os seguintes
parametros:

4.1 DA ESTRUTURA DA OSC, COMO INSTITUIGAO EDUCACIONAL

4.1.1 Do quadro profissional da OSC:

a) Diretor, exigido para todas as entidades, independentemente do nimero de
estudantes custeados pela Secretaria de Educacéo;

b) Coordenador pedagdégico, exigido nas entidades que possuem acima de 50
(cinquenta) alunos (podera trabalhar com Autismo e Deficiéncia Intelectual,
desde que tenha especializagédo na area que ira atuar);

¢) Professores com Licenciatura em Educacgado Especial ou Licenciatura em
Pedagogia, com especializacdo em area da Educacao Especial;

d) Professores licenciados e habilitados em todas as disciplinas relativas a
etapa de ensino ministrada;

e} Profissionais de apoio/acompanhantes especializados/cuidadores, com
formagao minima correspondente a Ensino Médio completo e curso especifico
de, no minimo, de 80 (oitenta) horas para atuar como profissional de
apoio/cuidador.

f) Equipe multidisciplinar composta por psicélogo, fonoaudiélogo, terapeuta
ocupacional e, facultativamente, o psicopedagogo. (alt. pela Res. SEDUC
144/2021).

4.1.2. Da estrutura das salas para a educacgdo basica

a) quanto aos aspectos fisicos, devem estar ser equipadas de acordo com as
caracteristicas fisicas e necessarias ao atendimento dos alunos;

b) quanto a capacidade, devem ser ocupadas considerando a area minima de
1m? (um metro quadrado) por aluno, ndo excedendo mais que 80% do espaco
fisico da sala de aula;

4.2. DA OFERTA DA EDUCACAO BASICA

4.2.1. Do encaminhamento dos estudantes a instituigao:

a) Os estudantes serdo encaminhados nominalmente pela Diretoria de
Ensino (conforme orientagdes da SEDUC), para escolarizacdo ofertada pela
Instituicdo Credenciada.

b) O encaminhamento ao atendimento exclusivo € excepcional e temporario,
sob pena de ofensa as diretrizes constitucionais e legais. Os esforcos dos
participes devem estar no sentido da inclusdo e, assim, a continuidade da
opcéo por encaminhamento de estudante a escola exclusiva se constitui em
medida de transicdo, de modo que em médio prazo todos os alunos devem
estar incluidos em salas regulares da educacéo basica.

¢) Os alunos que comprovadamente necessitam da escola exclusiva, poderao
ser atendidos/matriculados ao longo da vigéncia, por meio da parceria, no
limite de até 10% do total de alunos previstos no Plano de Trabalho do ano
vigente.

4.2.2. Do atendimento prestado: W
a) A instituicdo educacional, devera ofertar a escolarizacdo na etapa de }Z}
\\./l./f
| A

ensino da educacdo basica autorizada pela Secretaria de Estado da

Em atendimento a disposicao inserta no inciso lll do artigo 22 da Lei Federal n°13.019/14, o Item apresenta
a forma de execucgdo das atividades e de cumprimento das metas a eles atreladas.



b) prever a preparagdo do aluno para inser¢do no mundo do trabalho,
aplicando-se o artigo 8° da Deliberacdo CEE n°149/2016, homologada pela
Resolugéo, de 8-12-2016;

c)garantir educacao voltada para o trabalho e/ou ensino profissionalizante aos
alunos com Deficiéncia Intelectual ou deficiéncia multipla associada a
Deficiéncia Intelectual ou com Transtorno do Espectro Autista, ou Deficiéncia
Mdltipla associada ao Transtorno do Espectro Autista, concomitantemente a
educacgio basica, a partir de 15 anos;

d) prever a certificacdo da educacéo basica’,

e) prevera possibilidade de ensino remoto ou hibrido a ser oferecido nos
periodos necessarios a prevencdo de contagio de pandemias ou de
calamidade publica.

flprever agbes educacionais _em conformidade com o Curriculo Paulista,
voltadas a desenvolver no edu%% ndo as capacidades nas areas de interagao
social, comunicagdo e comportamento, visando a melhoria em sua
socializacdo, seu desenvolvitnento psicossocial, autocuidado e sua
autonomia;

g) prever na proposta pedagégica métodos e programas pedagogicos
adequados e especificos a todos os estudantes, sendo que, para os casos de
transtorno do espectro autista, podem ser utilizados, entre outros: Picture
Exchange Communication System (PECS), Applied BehaviorAnalysis (ABA),
TreatmentandEducationofAutisticandRelated Communication
HandicappedChildren (TEACCH).

5. DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES

Além dos compromissos assumidos por meio do Termo de Referéncia e plano de
trabalho vigente para o ano da parceria, em decorréncia da Lei federal n® 13.019/14, do
Decreto estadual n® 61.981, de 20 de maio de 2016 e do Decreto 62.294/16, configuram-
se em responsabilidades e obrigacgbes:

5.1. Da Secretaria da Educacao, por meio da Diretoria de Ensino, nos termos da
Resolugdo SEDUC n° 51, de 29 de junho de 2022 e conforme inciso | da Clausula
Segunda da minuta-padrao constante do Anexo do Decreto 62.294/16:

a) aprovar o quadro docente da OSC, responsavel pela execucdo do objeto do
Ajuste;

b) encaminhar a OSC os educandos referidos no objeto executado, bem como
receber na rede estadual os alunos da OSC, cuja avaliagdo pedagégica assim o
recomendar;

c) acompanhar, fiscalizar e avaliar as agdes necessarias a execugao do objeto da
parceria;

d) repassar a OSC os recursos financeiros previstos para a execugéo do objeto da
parceria, de acordo com o cronograma de desembolsos previsto, que guardara
consonancia com as metas, fases ou etapas de execugao do objeto;

e) manter, no Portal de Parcerias da Secretaria de Governo, a relacdo das
parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta)
dias apos o respectivo encerramento;

f) publicar, no Diario Oficial do Estado, extrato deste termo e de seus aditivos,
contendo, pelo menos, 0 nome do gestor da parceria e do signatario representante
da OSC;

"Conforme disposicao do inciso |l, do artigo 59, da Lei Federal n°9.394/96 e artigo 7° da Deliberagdo CEE
n®149/2016, homologada pela Resolucao, de 8-12-2016.



g) instituir Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo (CMA), por ato da autoridade
competente, a ser publicado no Diario Oficial do Estado;

h) emitir relatério técnico de monitoramento de avaliagéo da parceria;

i) analisar os relatérios gerenciais, financeiros e de resultados;

j) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagéo de
recursos;

k) na hipotese de inexecugdo exclusiva por culpa da OSC, a Secretaria podera,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais & populagéo,
por ato proprio independentemente de autorizagéo judicial, a fim de realizar ou
manter a execucgdo das metas ou atividades pactuadas, retomar os bens publicos
em poder da OSC, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu
direitos de uso de tais bens e/ou, assumir a responsabilidade pela execugdo do
restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso de paralisagéo, de modo a
evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacao de contas o que
foi executado pela OSC até o momento em que a Secretaria assumiu essa
responsabilidade;

I) divulgar pela internet os meios para apresentagdo de denuncia sobre a aplicagéo
irregular dos recursos transferidos;

m) analisar as prestagdes de contas encaminhadas pela OSC de acordo com a
legislacdo e regulamentacéo aplicaveis;

n) elaborar e conduzir a execugao da politica publica;

o) emanar diretrizes sobre a politica publica a ser executada por meio do presente
termo, estabelecendo conceitos e critérios de qualidade a serem observados pela
OSC;

p) prestar apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcangado o
objeto da parceria em toda sua extensao e no tempo devido;

q) disponibilizar na integra, em seu site eletronico, o teor deste termo e de seus
aditivos, bem como de todos os relatorios gerenciais de resultados e da CMA, no
prazo de 15 (quinze) dias, contados da data de suas assinaturas;

r) a partir da disponibilizagdo de curso (com carga horaria minima de 80 oitenta
horas) para profissionais de apoio vinculados a Secretaria da Educacéo e atuantes
junto aos estudantes elegiveis aos servicos da Educacéo Especial, a Diretoria de
Ensino promovera a formagao necessaria em sua regiao.

5.2 da OSC, nos termos do inciso |l da Clausula Segunda da minuta-padréo
constante do Anexo do Decreto 62.294/1:

a) ministrar a modalidade de ensino prevista na Clausula Primeira, na forma da
legislagéo vigente, de acordo com as diretrizes tracadas pela SECRETARIA, bem
como contratar o corpo docente e técnico necessario, assegurando o atendimento
socioeducacional aos educandos;

b) garantir vagas aos alunos encaminhados pela Secretaria da Educagdo, em
qualquer época do ano;

c) encaminhar a Secretaria da Educacédo os alunos cuja avaliagédo pedagégica
recomende a insercdo em classes comuns da rede estadual, dando continuidade ao
atendimento clinico-terapéutico que recebiam na OSC,;

d) realizar o cadastramento com nomes completos dos alunos beneficiados na
parceria junto a Secretaria da Educacgéo, de acordo com os critérios estabelecidos,
mantendo-o atualizado;

e)garantir educacéo especial para o trabalho aos alunos com Deficiéncia Intelectual
ou deficiéncia multipla associada a Deficiéncia Intelectual ou com Transtorno do
Espectro Autista, ou Deficiéncia Multipla associada ao Transtorno do Espectro
Autista, concomitantemente a educacao basica, a partir de 15 anos, bem como
proporcionar iniciagdo a educacdo profissional para aqueles que receberem a
conclusdo especifica;
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f) garantir, gratuitamente, formag&o aos profissionais de apoio da Secretaria da
Educacdo, que atuardo junto aos alunos inseridos nas classes regulares,
impossibilitados de agirem de forma autbnoma nas atividades escolares e diarias;
g) assegurar, gratuitamente, aos professores da rede estadual de ensino, que
lecionam para alunos com deficiéncia, 10% (dez por cento) das vagas nos cursos
oferecidos pela OSC, em suas areas especificas;

h) assegurar, dentro de cada exercicio, como contrapartida da parceria, matricula
de alunos encaminhados pela SECRETARIA, por meio da Diretoria de Ensino,
tendo como limite 10% do total de vagas da parceria,

i) assegurar as autoridades da SECRETARIA o acesso ao acompanhamento e a
avaliacdo das atividades escolares desenvolvidas na OSC;

j) manter e movimentar os recursos financeiros repassados para a execugéo do
objeto da parceria em uma Unica e exclusiva conta bancaria, aberta junto ao Banco
do Brasil, observado o disposto no artigo 51 da Lei federal n° 13.019, de 31 de julho
de 2014,

k) manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios
relativos ao objeto da parceria;

) apresentar relatérios de execugao do objeto e de execugéo financeira, elaborados
eletronicamente por meio de formularios proprios constantes do sitio eletronico da
SECRETARIA e contendo:

1. comparativo entre as metas propostas e os resultados alcangados,
acompanhado de justificativas para todos os resultados n&o alcancados e
propostas de a¢&o para superacdo dos problemas enfrentados;

2. demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execugdo, em regime
de caixa e em regime de competéncia; e

3. comprovantes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria;

m) prestar contas, eletronicamente, por meio de formularios préprios constantes do
sitio eletrénico da SECRETARIA, da totalidade das operagbes patrimoniais e
resultados da parceria, de acordo com a legislacdo e regulamentacéo aplicaveis;

n) divulgar, no seu sitio eletrénico e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas acdes, na forma e prazos definidos pela
SECRETARIA, todas as parcerias celebradas com essa ultima, observando-se as
informacdes minimas exigidas e eventuais restricdes de seguranga que impecam a
sua divulgacéo, na forma da lei;

o) indicar pelo menos um representante para acompanhar os trabalhos da CMA, no
prazo de 10 (dez) dias contados da data de assinatura deste instrumento;

p) executar o plano de trabalho - isoladamente ou por meio de atuagéo em rede, na
forma do artigo 35-A, da Lei federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014 - bem como
aplicar os recursos publicos e gerir os bens publicos com observancia aos
principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

q) zelar pela boa qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcangar os
resultados pactuados de forma otimizada;

r) observar, no transcorrer da execugdo de suas atividades, todas as orientagbes
emanadas da SECRETARIA,

s) responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas para a
execucdo do objeto da parceria, pelo que respondera diretamente perante a
SECRETARIA e demais 6rgdos incumbidos da fiscalizacdo nos casos de
descumprimento;

t) responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal;

u) assegurar que toda divulgacdo das acbes objeto da parceria seja realizada com
o consentimento prévio e formal da SECRETARIA, bem como conforme as



orientagdes e diretrizes acerca da identidade visual do Governo do Estado de S3o
Pauio;

v) utilizar os bens, materiais e servigos custeados com recursos publicos vinculados
ao objeto da parceria em conformidade com o objeto pactuado;

X) permitir e facilitar o acesso de agentes do ESTADO, membros dos conselhos
gestores da politica publica, quando houver, da CMA e demais érgaos de
fiscalizag@o interna e externa a todos os documentos relativos & execugdo do objeto
da parceria, prestando-lhes todas e quaisquer informacdes solicitadas, bem como
aos locais de execucao do objeto;

k) apresentar & Diretoria de Ensino relatérios pedagogicos parciais e finais para
acompanhamento e aprovagéo dos servigos executados. Apos o inicio da execugéo
dos planos de trabalho, as entidades deverdo encaminhar semestralmente os
relatérios parciais dos trabalhos desenvolvidos e das metas atingidas;

I) Atender a todos os regramentos pertinentes as instituicées privadas vinculadas
ao Sistema de Ensino do Estado de S&o Paulo, considerando inclusive, a
possibilidade de ensino remoto, quando diante de pandemias ou calamidade
publica.

6. DAS METAS?®

Meta 1 - Atender 100% (cem por cento) dos estudantes encaminhados pela
Diretoria de Ensino & OSC para a educagéo basica em ambito da parceria, com
qualidade.

Meta 2 - Oferecer apoio continuo na educagio basica, criando um processo
facilitador de aprendizagem ao estudante, de modo a promover estratégias de
ensino aptas ao desenvolvimento de suas habilidades, de modo a:

a) Promover a inclusdo de, no minimo, 20% (vinte por cento) dos estudantes
atendidos na educacéo basica para rede regular de ensino;
b) Preparar, no minimo, 10% (dez por cento) dos estudantes a partir de 15

(quinze) anos atendidos na educagdo béasica para o trabalho e/ou ensino
profissionalizante;

Meta 3 - Atingir, no minimo, 80% de indice positivo na pesquisa de satisfacdo da
populagéo atendida para a educagéo basica, que sera efetuada pela Diretoria de
Ensino, conforme previsto no artigo 58 § 2° da Lei 13.019/2014.

Meta 4 - Garantir a oferta de curso com carga horaria minima de 80 (oitenta) horas
para de formagéo dos profissionais de apoio vinculados a Diretoria de Ensino e
atuantes junto aos estudantes elegiveis aos servigos da Educagao Especial.

Meta 5 - Assegurar aos professores da rede estadual de ensino, que lecionam para
alunos com deficiéncia, 10% (dez por cento) das vagas nos cursos oferecidos pela
OSC, em suas areas especificas, visando o compartilhamento de conhecimentos.

7. DOS PARAMETROS PARA AFERICAO DAS METAS®

Para a aferigdo do cumprimento das metas constante no item 5 deste Plano de
Trabalho, a OSC devera apresentar os seguintes documentos comprobatorios a
Diretoria de Ensino:

®Em atendimento a disposicéo inserta no inciso Il do artigo 22 da Lei Federal n®13.019/14, o ltem descreve as
metas a serem atingidas e as atividades que serdo executadas.

Em atendimento a disposigéo inserta no inciso 1V do artigo 22 da Lei Federal n°13.019/14, o ltem apresenta
a definigéo dos parametros que serdo adotados para a aferigdo do cumprimento das metas.



Meta 1 - Matricula dos estudantes encaminhados pela Diretoria de Ensino a OSC
para a oferta da educacg&o basica

Meta 2.a - Matricula na rede de ensino regular dos estudantes que eram atendidos
na OSC, em ambito da parceria, devidamente comprovado por meio da Secretaria
Escolar Digital - SED.

Meta 2.b - Relatério apresentado pela OSC sobre as acdes de preparagéo e
encaminhamento dos estudantes ao trabalho e/ou ensino profissionalizante;
Meta 3 -Aplicagdo de formuldrio fisico ou digital, a ser preenchido pelos
pais/responsaveis quanto a educacio basica, trés meses antes do término da
vigéncia da parceria.

Meta 4 -Registros do curso disponibilizado pela OSC para a formacéo dos
profissionais de apoio vinculados a Diretoria de Ensino e atuantes junto aos
estudantes elegiveis aos servicos da Educacao Especial.
Meta 5 - Registros do curso disponibilizado pela OSC aos professores da rede
estadual de ensino, que lecionam para alunos com deficiéncia.

8. DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGCAO DE RESULTADOS

8.1. Os resultados alcangados com a execucdo do objeto da parceria devem ser
monitorados e avaliados sistematicamente por meio de relatérios técnicos emitidos
por responsavel designado pelo Dirigente Regional de Ensino (Resolucdo SEDUC
n® 51/2022) em ato proprio, na forma do artigo 59, da Lei federal n°13.019/14 e
constante do §1° da Clausula Quarta do termo de colaboracéo celebrado entre as
partes, conforme minuta-padréo constante do Anexo do Decreto n® 62.294/16.
8.2 Nos termos do paragrafo tnico da Clausula Décima Segunda da minuta-padrao
constante do Anexo do Decreto n® 62.294/16, a Comissdo de Monitoramento e
Avaliagéo definira a periodicidade e a quantidade dos relatérios técnicos que devem
ser emitidos pelo responsavel designado pelo Dirigente Regional de Ensino
(Resolugdo SEDUC n° 51/2022) em ato proprio, na forma do artigo 59, da Lei
federal n®13.019/14.
8.2.1 A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo - CMA sera composta por
representantes da Equipe de Supervisdo de Ensino e do Nucleo de Financas
da Diretoria de Ensino responsavel pela area em que se localizar a OSC e
seus membros serdo designados pelo Dirigente Regional de Ensino
competente, nos termos do paragrafo Gnico da Clausula Décima Terceira da
minuta-padrao constante do Anexo do Decreto n® 62.294/16.
8.2.2 As atribuicbes da CMA seguirdo o disposto nos incisos | a VI da
Clausula Décima Terceira da minuta-padrao constante do Anexo do Decreto
n® 62.294/16.

9. DOS REPASSES A ENTIDADE PARCEIRA

9.1 Nos termos do artigo 2°, inciso Il, do Decreto n° 62.294/16, a Secretaria da
Educagéo realizara a transferéncia dos recursos financeiros a entidade parceira
para pagamento da remunerag&o dos profissionais encarregados da execucao do
objeto do ajuste, bem como para atender a outras despesas previstas no artigo 46
da Lei federal n® 13.019/14, desde que incluidas no respectivo plano de trabalho:;

9.2 Nos termos do artigo 2° inciso Illl, do Decreto n° 62.294/16, o calculo da
quantia a ser transferida correspondera a multiplicagdo do numero de alunos
cadastrados e matriculados na entidade parceira, pelo valor fixado pela Secretaria
da Educacdo, a ser estimado no ano anterior ao do exercicio a que se destina o
correspondente repasse, adotando-se como parametro o valor anual por aluno, na
modalidade educagdo especial, previsto para o Fundo de Manutencéo e
Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da



Educagdo - FUNDEB., sendo que para o desenvolvimento da educacéo bésica
(escolarizagéo), o repasse sera de 100% (cem por cento) do FUNDEB.

9.3 Nos termos do artigo 3° do Decreto n® 62.294, de 6 de dezembro de 2016, com
redacéo alterada pelo Decreto 63.934, de 17 de dezembro de 2018, a transferéncia
de recursos financeiros, sera efetuada em 4 (quatro) parcelas, nos meses de
janeiro, margo, junho e setembro, sendo que:

a) os referidos recursos nao sofreréo reajustes durante o exercicio:

b) o repasse da parcela prevista para o0 més de janeiro esta condicionado a prévia
edi¢cao do decreto de execugdo orgamentaria do respectivo exercicio.

10. DA PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS"
Em relagdo a previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execucao
das atividades objeto da presente parceria, consigna-se que no presente exercicio:
a) as receitas correspondem a 005003002 - QUESE
b) as despesas irdo onerar o crédito orcamentario n°080010, de classificacio
funcional programatica n°12367080051560000 e categoria econdmica n® 33504381,
permanecendo relacionadas ao Plano de Aplicagéo Financeira correspondente ao
Anexo VIII.

11. DA PRESTAGCAO DE CONTAS

11.1. A prestagéo de contas seguird as disposicdes do Capitulo IV da Lei federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014, do artigo 8° do Decreto estadual n® 61.981, de 20
de maio de 2016, do Decreto n° 62.294/16, alterado pelos Decretos n® 63.934/18 e
66.743/22.

11.2. A prestagdo de contas devera ser elaborada pela OSC e apresentada a
Secretaria na forma discriminada pela Clausula Sexta do termo de colaboracgao
anexo Decreto n°62.294/16, observando-se o Capitulo IV da Lei federal n°13.019,
de 31 de julho de 2014, o artigo 8° do Decreto estadual n® 61.981, de 20 de maio de
2016, e demais legislagdo e regulamentacéo aplicaveis, sendo que:

a) Os originais das faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros
documentos comprobatérios de despesas deverdo ser emitidos em nome da 0OSC,
devidamente identificados com o niimero do processo administrativo de referéncia,
e mantidos em sua sede, em arquivo e em boa ordem, a disposicao dos orgéos de
controle interno e externo, pelo prazo de 05 (cinco) anos, contados a partir da
aprovacao da prestagéo de contas ou da tomada de contas especial pelo Tribunal
de Contas do Estado, relativa ao exercicio da gestdo, separando-se os de origem
publica daqueles da propria OSC.

b) Sem prejuizo da plena observancia dos normativos e do cumprimento das
instrugbes oriundas da Secretaria de Educagéo e do Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo, a OSC prestara contas em conformidade ao paragrafo quarto da
Clausula Sexta da minuta-padrdo constante do Anexo do Decreto n°62.294/16,
devendo sempre conter a documentacdo comprobatoria (via original e uma copia)
da aplicacdo dos recursos recebidos conforme previsdo no plano de trabalho,
devidamente acompanhado dos relatérios de:

b.1 execucéo do objeto e de execucao financeira;

b.2 extratos bancarios conciliados, evidenciando a movimentagao do recurso e
rentabilidade do periodo;

b.3 relatorio de receita e de despesas e relagdo nominal dos atendidos:

YConforme o inciso II-A do artigo 22 da Lei Federal n°13.019/14, o ltem apresenta a previsdo de receitas e
de despesas que serdo realizadas na execucio das atividades abrangidas pela parceria.
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11.3. Os prazos da prestacdo de contas, em cumprimento ao paragrafo quarto da
Clausula Sexta da minuta-padrdo constante do Anexo do Decreto n®62.294/16
(alterado pelos Decretos n° 63.934/18 e 66.743/22), serao:

a. prestacdo de contas parcial: até 15 (quinze) dias antes do repasse da parcela
seguinte (segunda, terceira e quarta)

b. Prestagdo de contas anual: até 31 (trinta € um) de janeiro do exercicio
subsequente;

c. Prestacéo de contas final: até 90 (noventa) dias, contados do término de vigéncia
da parceria;

11.4. Nos termos do paragrafo quinto da Clausula Sexta da minuta-padrdo
constante do Anexo do Decreto n® 62.294/16, apresentada a prestagdo de contas
parcial e anual, emitir-se-a pareceres:

a. técnico, acerca da execucao fisica e atingimento dos objetivos da parceria;

b. financeiro, acerca da correta e regular aplicacdo dos recursos da parceria.

11.5. Em relag@o aos gastos efetivados pela OSC em ambito da parceria:

a. Para fins de comprovacao dos gastos, ndo serao aceitas despesas efetuadas em
data anterior ou posterior ao periodo de vigéncia da parceria, conforme disposigéo
do paragrafo sexto da Clausula Sexta da minuta-padréo constante do Anexo do
Decreto n°® 62.294/16,

b. As despesas em desacordo com o plano de trabalho vigente para a parceria e
aquelas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referentes a pagamentos ou
recolhimentos fora do prazo e a titulo de taxa de administragdo ndo poderao ser
pagas com recursos da parceria, nos termos do paragrafo sétimo da Clausula Sexta
da minuta-padrao constante do Anexo do Decreto n°62.294/16,

11.6. A falta de prestacdo de contas nas condi¢des estabelecidas nesta clausula e
na legislagdo aplicavel, ou a sua desaprovacdo pelos 6rgdos competentes da
Secretaria da Educacgao, implicara a suspenséao das liberagdes subsequentes, até a
correcgéo das impropriedades ocorridas, conforme disposto pelo paragrafo oitavo da
Clausula Sexta da minuta-padréo constante do Anexo do Decreto n°62.294/16.

12. DOS ADENDOS

Integram o presente Plano de Trabalho:

Adendo | — Gestores e fiscais da parceria

Adendo Il — Atendimento a ser realizado pela OSC em 2023

Adendo Il - Lista de todos os estudantes atendidos na Educagao Basica por meio
do termo de colaboragao 2023

Adendo IV — Quadro Resumo dos atendimentos prestados para a Educagao Basica
Adendo V — Dos recursos humanos: equipe da OSC envolvida na execucgio da
parceria para execugdo da educacgao basica

Adendo VI — Plano de Aplicacdo de Recursos

Adendo VII- Quadro de Desembolso

BRAGANCA PAULISTA, 01 DE JANEIRO DE 2023.
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ADENDO |
GESTORES E FISCAIS DA PARCERIA

Gestores e fiscais da parceria, conforme Clausula Quarta do termo de colaboragao

1.1 - Gestores:

Gestor da parceria pela SEDUC

Gestor da parceria pela OSC

NOME: Jandira de Fatima Gongalves
Forni

CPF: 093.612.798-82
R.G.: 19.702.222-4
CARGO: Supervisor de Ensino

Assinatulra

NOME:Angela Pires de Toledo Fagundes
CPF:339.906.098-07

R.G.:42.369.808-4

CARGO: Diretora Pedagdgica

Ao L. o BRess e oo
* Assinatura

1.2 — Fiscais da SEDUC

Fiscal pedagoégico

Fiscal administrativo

NOME: Gabriela Cecilia Lisboa Alves
Pereira

CPF: 187.781.428-81
R.G.: 29.507.202-7
CARGO: PEC —Educacgéo Especial

\rinatura

NOME: Daniela Leme de Lima
CPF: 278.055.848-01

RG: 5.601.414-5

CARGO: Diretor | - NFI

Assinatura

BRAGANCA PAULISTA,

01 DE JANEIRO DE 2023.



ADENDO I

ATENDIMENTO A SER REALIZADO PELA OSC EM 2023

Sigla/denominacdo: APAE de Braganca Paulista/ Associac8o de Pais e Amigos dos

Excepcionais de Braganca Paulista

CNPJ:45.624.988/001-06 Natureza Juridica:Filantrépica
Rua: José Acedo Toro, 800 —Jardim Sevilha CEP:12.914-120

Cidade/Estado:BragancaPaulista/ SP Telefone: (11) 4034-2210

e-mail:apaebragancaescola@yahoo.com.br

Publicacdo no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo do Credenciamento:
Data:30/10/2021 Folhas:61

1 - PARA A EDUCACAO BASICA:

ESCOLARIZACAO OFERECIDA PELA OSC CONFORME TIPOLOGIA DA DEFICIENCIA

Tipologia(s) de Deficiéncia(s) Assinalar a Deficiéncia
DI ou MULTIPLA ASSOCIADA A DI (53)
TEA ou MULTIPLA ASSOCIADA A TEA (01)
ESCOLARIZACAO - DI ou Muiltipla associada a DI total de vagas para
Etapa da escolarizac&o a ser ofertada: vagas SEDUC

53 53
ESCOLARIZACAO - TEA e muiltipla associada a TEA totalde  |vagas para
Etapa da escolarizagio a ser ofertada: vagas SEDUC

01 01




ADENDO il

LISTA DE TODOS OS ESTUDANTES ATENDIDOS NA FDUCAQAO BASICA POR
MEIO DO TERMO DE COLABORAGAO 2023

1 - Para Deficiéncia Intelectual ou Deficiéncia multipla associada a DI:

N° |R.A. Iniciais dos nomes Data de Ildade | Ano/Série
nascimento 2023
o1 | 000108432283-3 A.L.M.DOSS. 28/09/2003 19 £y
02 | 000100699855-X A.DEA.A. 16/11/1998 2 50
o3 | 0001003343363 A.DE L.R. 31/01/1995 )8 59
04 | 000105387642-7 A.R.DAS.S. 17/01/2003 20 e
o5 | 000107379023-X A.R. DE M. 26/01/2004 19 40
06 | 000106293651-6 B.DAS. P. 04/06/2004 18 5o
o7 | 000109645615-1 B.DAS.S. 09/09/2005 17 5¢
0g | 000109673964-1 C.S.LC. 20/03/2006 16 50
09 | 000104446515-8 D.A.O. 07/12/2000 99 5e
10 | 000110088000-8 D.B.F.DAS. 08/09/2005 17 59
17 | 000109926332-3 D.N.C. 24/03/2005 17 5
17 | 000112408150-1 E.V.DAC. 15/12/1994 28 42
13 | 000111005289-3 E.A.R.DEG. 24/07/2006 & 5g
14 | 0001024408929 E. M. L DAR. 14/06/1998 24 58
G.K. T.DEC.
15 GPQ106167670-5 Observac3o: A aluna G. K. T. DE C. estd substituindo 22/06/2006 16 o2

a aluna A. C. G. M. que completou 30 anos.

P X



16 | 0001078807759 G.A.G. 13/08/2003 19 50
17 | 0001053101582 G.N.P. 22/09/2004 - 50
1g | 000100705258-2 G.F.M. 01/08/1997 35 50
19 | 0001047870125 H.V.T. 12/05/2002 56 50
50 | 0001091718544 H.A.DOS S. R. 16/03/2006 - 49
51 | 000104978507-1 . A. DES. 22/03/2003 i5 50
5, | 000107379065-4 ). G. DE M. 30/10/2001 51 50
53 | 0001074125836 JLP.CJ. 03/09/2001 5 50
54 | 000115036417-8 LV.L 11/11/2002 - 50
55 | 000100653476-3 J.A.L.DEO. 17/04/1997 25 50
26 | 000109703243-7 % GG A, 22/09/2005 17 50
57 | 000109758512-8 K. B. C. 03/08/2004 8 50
,g | 000108820485-5 L. M. DOS S. 02/02/2006 - 50
29 | 0001044453217 L.R. DEC. 14/11/2000 55 5¢
30 | 0000411334335 L.A.DAS. 07/07/1994 S5 50
31 | 0001032913083 L. A T.DAS. 13/09/2000 2 5e
35 | 000104661322-4 L. M.K.DAS. 09/06/2000 " 5e
33 | 0001019982457 L.F.B. 28/09/1996 26 5e
34 | 000109089383-8 L. A. DOS S. B. 11/02/2005 18 5e
35 | 0001096459905 L. M. M. DOS R. 21/07/2006 . 50




36 | 000049884137-6 M.S.S. DE O. 11/03/1996 26 5¢
37 | 000109552565-7 M. S.N. 12/03/2003 19 5¢
M. H. DAS.
38 000110268071-0 | Observacio: O aluno Nl H. D;A S. estévsubfsti.tu.iindo a 24/07/2007 15 5o
aluna J. S. DA S. que foi desligada da instituicio por
motivo de mudanca de estado.
39 | 000104505979-1 M. F.J. DE L. 27/08/2001 21 5¢
a0 | 000041196047-7 M. M. DE S. O. 08/04/1996 2% 5¢
41 | 000105583586-6 N.A.G.DEC. 02/03/1999 23 59
47 | 000106133860-5 P.R. L 21/07/2000 22 5¢
43 | 000108520596-4 P.P. F. M. 29/12/1998 24 5¢
44 | 000100653355-2 R.F. DAS. 16/07/1997 25 5¢
45 | 000107667483-5 S.A.R.DEG. 06/08/2004 18 5
a6 | 000101953902-1 V.DAS. 16/05/1999 23 52
a7 | 000115906152-X V.DES. M. 19/11/2005 17 29
48 | 000103271904-7 V. H. M. 25/11/2000 22 52
49 | 000104900216-7 V.A.DEF. 03/01/2002 21 5e
5o | 000035787853-X V. DE M. R. 11/01/1995 28 5¢
51 | 000104639606-7 V.H.S. V. 09/04/2001 20 5¢
55 | 000105583586-6 W.A. B 02/03/1999 23 5¢
53 | 000111213919-9 Y. V.S. A, 08/11/2005 17 40

X B



2 - Para Transtorno do Espectro Autista ou Deficiéncia Multipla associada a TEA:

N° IR.A. Iniciais dos nomes Data de Idade | Ano/Série
nascimento 2023
01 | 000110515746-5 P BEFIM.E, 07/01/2005 18 40

TR 23



QUADRO RESUMO DOS ATENDIMENTOS PRESTADOS PARA A EDUCAGAO

1-Deficiéncia Intelectual ou Deficiéncia Multipla associada a Deficiéncia Intelectual

ADENDO IV

BASICA

(no maximo 16 estudantes por classe).

Turnos Quantidade de Total de estudantes
classes atendidos

Manha 04 53

Tarde e

Total 04 53

2- Transtorno do Espectro Autista ou Deficiéncia Multipla associada ao TEA

2.1 - Apoio substancial (no maximo 6 estudantes por classe)

Turnos Quantidade de Total de estudantes
classes atendidos

Manha 01 01

Tarde

Total 01 01

2.2 - Apoio muito substancial (no maximo 4 estudantes por classe)

Turnos

Quantidade de
classes

Total de estudantes
atendidos

Manha

Tarde

Total

T
>

TOTAL DE ESTUDANTES COM DEFICIENCIA INTELECTUAL E

DEFICIENCIA MULTIPLA ASSOCIADA A DI

53

TOTAL DE ESTUDANTES COM TEA E DEFICIENCIA MULTIPLA

ASSOCIADA A TEA

01

N



ADENDO V

A) Dos recursos humanos

QUADRO DE PROFISSIONAIS DA OSC

do objeto do ajuste.

Profissional Citd. Documentos de
Equipe da OSC envolvida na execugéo da parceria referéncia dos
para atendimento educacgéo basica profissionais
Diretor: (01) LICENCIATURA EM
- . PEDAGOGIA
exigido para todas as entidades,
independentemente do nimero de alunos custeados POS-GRADUAGAO
pela Secretaria de Educacgéo LATO-SENSU EM
EDUCAGAO
ESPECIAL COM
ENFASE EM D.1.
Coordenador pedagdgico: (01) l's'ECEi':'g(')‘g XRA EM
exigido nas entidades que possuem acima de 50
(cinquenta) alunos (podera trabalhar com Autismo e POS-GRADUAGAO
Deficiencia  Intelectual desde que tenha LATO-SENSU EM
especializagéo na area que ira atuar EDUCAGAO
P ¢ Ried ) ESPECIAL COM
ENFASE EM D.I.
POS-GRADUAGAO
LATO-SENSU EM
AUTISMO
Professores especialistas para a educagéo (07) LICENCIATURA EM
i PEDAGOGIA
basica
Conforme a etapa de ensino que sera oferecida pela POS-GRADUAGAO
OSC com indicagéo por disciplina LATO-SENSU EM
EDUCAGAO
ESPECIAL COM
ENFASE EM D.1.
POS-GRADUAGAOD
LATO- SENSUEM
AUTISMO
Profissional de Apoio/Cuidador/ (01) ;
Acompanhante especializado: ENSINO M=DI0
PaI p 5 COMPLETO
conforme numero de estudantes atendidos
Psicdélogo (01) CURSO DE
(integrante da equipe multidisciplinar) RSICOLOGIA
Psicopedagogo (0)
(integrante da equipe multidisciplinar)
Fonoaudidlogo (02) CURSO DE
(integrante da equipe multidisciplinar) FONOAUDIOLOGIA
Terapeuta ocupacional (0) T‘é‘éﬁi‘é LIJJ_II_E
; i L A
(integrante da equipe multidisciplinar) OGUPACIONAL
Outros profissionais comprovadamente (01) .
contratados pela OSC encarregados da execucao s




ADENDO VI

Plano de aplicagdo de recursos

VALORES (R$)
ITENS DE
DESPESA
CORRENTE TOTAL
Pessoal
Conforme artigo 46, inciso I, ll, Il da Lei Federal

n°13.019/14

Serdo aceitas na prestacdo de contas as seguintes|
despesas:

a) Remuneragédo da equipe encarregada da execugio
do plano de trabalho constantes do Anexo ll, inclusive
de pessoal proprio da organizagdo da sociedade civil,
durante a vigéncia da parceria compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribuigfes
sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios|
proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos
sociais e trabalhistas;

b) Aquisicdo de EPIs necessarios ao enfrentamento de|
pandemias e calamidades publicas, de acordo com o
protocolo sanitario estabelecido, tais como mascara de
tecido, mascara facial de acrilico e luvas.

RS 384.847.97 | RS 384.847.97

Administrativa |[Conforme artigo 46, inciso IV da Lei Federal n°13.019/14

Despesas Administrativas: serao aceitas na
prestacéo de contas as seguintes despesas: agua, luz,
telefone, limpeza.

Aquisicdo de itens e materiais necessarios ao
enfrentamento da pandemia do ‘coronavirus’, de acordo
com o protocolo sanitario estabelecido pelo Plano So
Paulo, tais como alcool gel token, sabonete liquido e
termémetro.

TOTAL

RS 384.847.97 | R$ 384.847.97

Regramento:

1. E permitido o remanejamento de recursos entre os itens de despesas (pessoal e
administrativa), desde que se aplique o valor minimo exigido com despesas de

pessoal.

&
"
a)
¢
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ADENDO Vii
Do Quadro de Desembolso (parcelas iguais)

Em atendimento ao disposto no artigo 3° do Decreto n°62.294/16 e nos termos do
§3° da Clausula Quinta do termo de colaboracéo:

DESEMBOLSO
JANEIRO R$ 96.211,99
MARCO R$ 96.211,99
JUNHO R$ 96.211,99
SETEMBRO R$ 96.211,99
TOTAL R$384.847,97 &

«



